Anlage 4 — Wertungskriterien und Bewertungsmethodik — EU-weite Ausschreibung von Planungsleistungen fur das aus Mitteln der Bundesforderung fur effiziente Warmenetze (BEW) — Modul 1 — geférderte Teilprojekt ,Ratingen West &

Innenstadt” der Stadtwerke Ratingen GmbH

Kriterium Gewichtung | Mogl. ungewich- | Mogl. ge- Bewertungsmethodik / Erlduterungen
tete Punkte wichtete

Punkte

1. Honorarangebot 60 % 100 60 Absolute Bewertung

100 Punkte erhalt das Angebot mit dem jeweils niedrigsten angebotenen Gesamthonorar (H,)
gemald Preisblatt. Null Punkte erhalt ein fiktives Angebot mit dem Zweifachen des niedrigsten
Honorars. Alle schlechteren Angebote erhalten ebenfalls null Punkte. Die Punktebewertung
fur die dazwischen liegenden Angebote erfolgt Uber eine lineare Interpolation (zwei Nach-
kommastellen) anhand folgender Formel:

0-100
100 + T = * (angebotenes Honorar — H,)
2. Personliche Erfahrung 10 % 100 10 Absolute Bewertung
der Projektleitung Die Projektleitung (Los I: Erzeugungsanlagen bzw. Los Il: Warmenetz) hat in Summe in...

- funf Projekten (100 Punkte)
- vier Projekten (75 Punkte)
— drei Projekten (50 Punkte)
- zwei Projekten (25 Punkte)
- einem Projekt (O Punkte)

...eine leitende Funktion (Leitung/Stellvertretung) bei einem Projekt zur Erneuerung von Er-
zeugungsanlagen (Los |) bzw. zur Errichtung oder Erweiterung eines Warmnetzes (Los II)

eingenommen.
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Erléuterungen zur Bewertungsmethodik:
A. Absolute Bewertung

Die Angebote erhalten jeweils auf Basis der angegebenen Punkteskala bzw. auf Basis einer rechnerischen Ermittlung einen individuellen Punktwert. Es ist moglich, dass mehrere
Angebote dieselbe Punktzahl erhalten.

B. Relativ-vergleichende Bewertung (Konzeptwettbewerb)

Die Bieter sind zu einem Ideenwettbewerb aufgefordert. Die Auftraggeberin definiert im Rahmen der jeweiligen Kriterien allein ihre Zielvorstellungen. Die Bieter sind aufgefor-
dert, Konzepte zu entwickeln, die jeweils eine groRtmogliche Zielerreichung versprechen. Die Konzepte der Bieter werden im direkten Vergleich zueinander beurteilt. Das im
Vergleich zu den Ubrigen Konzepten beste Konzept erhalt 100 Punkte. Die Ubrigen Konzepte erhalten gemessen am besten Konzept eine entsprechend niedrigere Bepunktung.
Erfullen mehrere Bieterkonzepte das Kriterium in gleicher Weise, erhalten diese Konzepte die gleiche Punktezahl.

Far die vergleichende Wertung werden durch die Auftraggeberin sechs gleichmaRig verteilte Punktstufen gebildet:

Stufe 1 (0 Punkte): Weicht in sehr groRem Umfang negativ vom besten Angebot ab

— Stufe 2 (20 Punkte): Weicht in groRem Umfang negativ vom besten Angebot ab

—  Stufe 3 (40 Punkte): Weicht in mittlerem Umfang negativ vom besten Angebot ab

— Stufe 4 (60 Punkte): Weicht in geringem Umfang negativ vom besten Angebot ab

— Stufe 5 (80 Punkte): Weicht in sehr geringem Umfang negativ vom besten Angebot ab

— Stufe 6 (100 Punkte): Bestes Angebot
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